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“sonoes | owscers | reausarion || cenemae | EVOLUTION/N
18 74 24% 4,6
41 41 100% 4,3 -0,3
183 183 100% 43 0

On peut noter une forte augmentation du nombre de CIPP réalisé sur 2024. Toutefois, la
réglementation ayant changé, il est possible que cette forte affluence soit modérée sur

2025.

La note moyenne reste trés élevée avec 4,3/5 pour un seuil ciblé 3 4,4.

Quelgues points d'amélioration et de réflexion en cours:
e Création d'un outil d'information en ligne permettant de regrouper les données
administratives, qualité et pédagogique pour les bénéficiaires
e Cache numeérique en salle informatique avec acces aux favoris permettant de
retrouver les liens avec facilité et rapidité
e Mise en place d'un systéme de carte avec identifiant et code remis aux bénéficiaires
en échange de la signature de la fiche de présence



SATISFACTION ACACED
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ECHELLE SUR 5 POINTS

eonpes | owscrms | reavsation || GENEmaLE | EVOLUTION/N:
144 144 100%
n7 122 95,9% 4,5 +0,1
146 146 100% 4,5 ()

Un retour de personnes formées comparables a 2022 avec 146 personnes formées a
I'ACACED en 2024,

La note moyenne de satisfaction reste au-dessus de notre objectif avec 4,5/5 pour un
seuil ciblé a 4,4.

Quelqgues points d'amélioration et de réflexion en cours::
e Ouverture de 2 centres de formation sur Dijon qui proposeront la méme formation
e Travail en cours avec le réseau sur le référencement google
e Développement de la certification en FOAD
o Création d’affiches publicitaires



SATISFACTION HACCP
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ECHELLE SUR 5 POINTS

NOMBRE DE NOMBRE TAUX DE NOTE MOYENNE | .
SONDES D’INSCRITS REALISATION GENERALE S AT T AN
o 20 0% - -
1 19 57,9% 39 -
28 28 100% 43 +0,4

L'ensemble de nos bénéficiaires ont réalisé cette formation en FOAD et proviennent des
BPREA du réseau des CFPPA.

La note moyenne de satisfaction s'est grandement améliorée avec 4,3/5 pour un seuil
ciblé a 4,4 qui s'explique particulierement par la refonte de la plateforme et des contenus
mis a jour.

Quelques points d'amélioration et de réflexion en cours:
e Travaux en cours pour former les salariés en restauration collective



SATISFACTION TAILLE DES ARBRES FRUITIERS
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ECHELLE SUR 5 POINTS

NOMBRE DE NOMBRE TAUX DE NOTE MOYENNE

SONDES D’INSCRITS REALISATION GENERALE EVOLUTION /N-1

30 30 100%

Focus sur la formation « taille des arbres fruitiers » qui reprend de l'importance dans
notre offre de formation courte.

Une note globale plus que satisfaisante avec 4,6/5 pour un objectif de 4,4.
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ECHELLE SUR 5 POINTS

NOMBRE DE NOMBRE TAUX DE
SONDES D’INSCRITS REALISATION GENER
8 27 29,6% 4.4
67 67 100% 4,9

On retrouve dans « Autres formations » :

e Le permis tronconneuse avec PROMUT

e La reconnaissance des végétaux avec PROMUT
Utilisation en sécurité des tronconneuses avec le SDIS
La conduite de mini-pelle avec 'AFPA
L'autoconstruction
L'entretien du petit matériel et son utilisation en sécurité
La formation connaissance des PPAM

NOTE MOYENNE

EVOLUTION / N-1

ALE

+0,1

+0,5

Un retour presque parfait avec un résultat a 4,9/5 pour un objectif a 4,4 !
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